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Respect for human rights is a fundamental value of The United Bakery Manufacturers (UBM).  

The Company is committed to a set and respect values that represent the highest standards of 

integrity and excellence.  

We strive to respect and promote human rights in accordance with the UN Guiding Principles on 

Business and Human Rights. UBM Human Rights Policy includes following components: 

• Respect for Human Rights 

• Humane Treatment of Employees 

• Diversity and Inclusion 

• No discrimination 

• Freedom of Association and Collective Bargaining 

• Safe and Hygienic Workplace 

• Workplace Security 

• Forced Labor and Human Trafficking 

• Child Labor 

• Work Hours, Wages and Benefits 

• Land Rights and Water Resources 

• Guidance and Reporting for Employees 

At UBM, it is every employee’s responsibility to maintain a work environment that reflects 

respect for human rights and is free from all discrimination, violence and harassment, aligned 

with our Human Rights Policy. If any employee believes that someone is violating the Human 

Rights Policy and/or the law, they are asked to report it immediately to their manager, Human 

Resources, Company President. We may also audit against the Human Rights Policy to ensure 

compliance.  

Reference: UBM Work Place Polices. 

 

Approved by: _Russ_____                                               Date: January 05, 2026 

                                 (President) 
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El respeto a los derechos humanos es un valor fundamental de The United Bakery Manufacturers 

(UBM). La Compañía está comprometida con un conjunto de valores que representan los más 

altos estándares de integridad y excelencia. 

Nos esforzamos por respetar y promover los derechos humanos de acuerdo con los Principios 

Rectores de las Naciones Unidas sobre las Empresas y los Derechos Humanos. La Política de 

Derechos Humanos de la UBM incluye los siguientes componentes: 

• Respeto por los Derechos Humanos 
• Trato Humano a los Empleados 
• Diversidad e inclusión 
• No discriminacion 
• Libertad de asociación y negociación colectiva 
• Lugar de trabajo seguro e higiénico 
• Seguridad en el lugar de trabajo 
• Trabajo forzoso y trata de personas 
• Trabajo infantil 
• Horas de trabajo, salarios y beneficios 
• Derechos sobre la tierra y recursos hídricos 
• Orientación e informes para empleados 

En UBM, es responsabilidad de cada empleado mantener un ambiente de trabajo que refleje el 

respeto por los derechos humanos y esté libre de toda discriminación, violencia y acoso, 

alineado con nuestra Política de Derechos Humanos. Si algún empleado cree que alguien está 

violando la Política de Derechos Humanos y/o la ley, se le pide que lo informe inmediatamente a 

su gerente, Recursos Humanos o Presidente de la Compañía. También podemos auditar la 

Política de Derechos Humanos para garantizar su cumplimiento. 

Referencia: Políticas de Lugar de Trabajo de la UBM. 

 

Aprobado por: Russ                                                    Fecha: 05 de enero de 2026 

                                 (Presidente) 
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மனித உரிமமகளுக்கான மரியாமத என்பது ஐக்கிய பபக்கரி 

உற்பத்தியாளரக்ளின் (UBM) அடிப்பமை மதிப்பாகும். ஒருமமப்பாடு 

மற்றும் சிறப்பின் மிக உயரந்்த தரதம்த பிரதிநிதித்துவப்படுத்தும் ஒரு 

ததாகுப்பு மற்றும் மரியாமத மதிப்புகளுக்கு நிறுவனம் 

உறுதிபூண்டுள்ளது. 

வணிகம் மற்றும் மனித உரிமமகள் ததாைரப்ான ஐ.நா வழிகாைட்ும் 

பகாை்பாடுகளின்படி மனித உரிமமகமள மதிக்கவும் பமம்படுத்தவும் 

நாங்கள் முயற்சி தெய்கிபறாம். UBM மனித உரிமமகள் தகாள்மக 

பின்வரும் கூறுகமள உள்ளைக்கியது: 

• மனித உரிமமகளுக்கு மரியாமத 

• பணியாளரக்மள மனிதாபிமானத்துைன் நைத்துதல் 

• பன்முகத்தன்மம மற்றும் உள்ளைக்கம் 

• பாகுபாடு இல்மல 

• ெங்கத்தின் சுதந்திரம் மற்றும் கூைட்ு பபரம் 

• பாதுகாப்பான மற்றும் சுகாதாரமான பணியிைம் 

• பணியிை பாதுகாப்பு 

• கை்ைாய உமைப்பு மற்றும் மனித கைத்தல் 

• குைந்மத ததாழிலாளர ்

• பவமல பநரம், ஊதியம் மற்றும் நன்மமகள் 

• நில உரிமமகள் மற்றும் நீர ்வளங்கள் 

• பணியாளரக்ளுக்கான வழிகாைட்ுதல் மற்றும் அறிக்மகயிைல் 
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UBM இல், மனித உரிமமகளுக்கான மரியாமதமய பிரதிபலிக்கும் 

மற்றும் அமனத்து பாகுபாடுகள், வன்முமற மற்றும் துன்புறுத்தல் 

ஆகியவற்றிலிருந்து விடுபை்ை பணிெச்ூைமல பராமரிப்பது ஒவ்தவாரு 

பணியாளரின் தபாறுப்பாகும். மனித உரிமமகள் தகாள்மக 

மற்றும்/அல்லது ெை்ைத்மத யாபரனும் மீறுவதாக எந்ததவாரு 

பணியாளரும் நம்பினால், அமத உைனடியாக அவரக்ளின் பமலாளர,் 

மனித வளங்கள், நிறுவனத்தின் தமலவர ்ஆகிபயாரிைம் ததரிவிக்குமாறு 

பகைட்ுக் தகாள்ளப்படுகிறாரக்ள். மனித உரிமமகள் தகாள்மகக்கு 

இணங்குவமத உறுதி தெய்வதற்காக நாங்கள் தணிக்மக தெய்யலாம். 

குறிப்பு: UBM பணியிைக் தகாள்மககள். 

 

அங்கீகரிக்கப்பைை்து: Russ                            _ பததி: ஜனவரி 05, 2026 

                                  (ஜனாதிபதி) 


